                                                                                                                                                                                 Приложение 2

к Порядку приема в члены 
                             и прекращения членства
Сведения

о квалификации руководителей и специалистов юридического лица/ индивидуального предпринимателя
в области энергетических обследований

	№№ 

п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Должность
	Образование, наименование учебного заведения, 

№ диплома,

 дата его окончания, специальность, квалификация, 


	Стаж работы
	Профессиональная переподготовка или

повышение квалификации,

наименование учебного заведения,

№ диплома (удостоверения /свидетельства)

дата выдачи

специальность /тема
	Форма трудовых отношений



	
	
	
	
	Общий
	по специальности, с указанием должностей и организаций 
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


1. В графе  8 указываются: формы трудовых отношений с юридическим лицом (на постоянной основе, совместительству и пр.);
2. Заявленные специалисты должны иметь  высшее профессиональное образование  или  среднее профессиональное образование  (при наличии профессиональной переподготовки) подтверждающее наличие знаний в области деятельности по проведению энергетических обследований. 

3. Заверенные копии:  трудовых книжек, трудовых договоров для совместителей,  дипломов об окончании учебного заведения,  дипломов  о профессиональной переподготовке / удостоверений, свидетельств о повышении квалификации,  прилагаются.  

_________________                                                                                      _________________                                                                    

       (должность руководителя)                                                                                (подпись)                                                                                                                   (фамилии и инициалы)

                                                                                 М.П.                                   «_______»____________20___ г.
